
   

• Hiểu rõ bản chất và vai trò của văn hóa doanh nghiệp. 

• Nhận diện các yếu tố cấu thành văn hóa và tác động đến hiệu quả quản trị. 

• Xây dựng hệ giá trị cốt lõi và chuẩn mực hành vi phù hợp với tổ chức. 

• Biết cách lan tỏa, duy trì và phát triển văn hóa doanh nghiệp. 

• Nâng cao năng lực lãnh đạo thông qua việc kiến tạo văn hóa tổ chức. 

Mục tiêu 

Văn hóa doanh nghiệp là nền tảng tạo nên bản sắc, sức mạnh nội lực và lợi thế cạnh tranh bền vững 
của tổ chức. Chương trình giúp học viên hiểu đúng bản chất của văn hóa doanh nghiệp, nắm vững 
phương pháp xây dựng hệ giá trị cốt lõi, lan tỏa văn hóa trong tổ chức và phát huy vai trò của người 
lãnh đạo trong việc kiến tạo môi trường làm việc gắn kết, chuyên nghiệp và phát triển bền vững. 

Giảng viên: TS. ĐỖ TIẾN LONG 

- Chuyên gia Quản trị & Lãnh đạo. 

- Giảng viên Cao cấp Tổ Chức Giáo Dục Đào Tạo PTI 

- Chuyên gia Tư vấn, Cố vấn về Chiến lược cho nhiều 

Công ty, Tổ chức, Tập đoàn. 

• Chủ doanh nghiệp, thành viên HĐQT, Ban Giám đốc. 

• CEO, Giám đốc chức năng và đội ngũ quản lý. 

• Trưởng/Phó phòng, quản lý cấp trung. 

• Đội ngũ quản lý kế cận và các cá nhân mong muốn phát triển năng lực xây dựng văn hóa doanh 
nghiệp. 

Đối tượng tham gia 

•  Nền tảng văn hóa doanh nghiệp và vai trò của người lãnh 
đạo. 

•  Xây dựng, lan tỏa và duy trì văn hóa doanh nghiệp. 

Nội dung chương trình 

 


